
Teamleider Montage & Verpakking (max 36 uur)

Informatie

Plaats Alkmaar Salarisindicatie Maximaal €3524

Dienstverband Vast Soort vacature Regulier

Uren 34 - 36 uur Publicatiedatum 23-04-2025

Werk- en denkniveau MBO Sluitingsdatum 11-05-2025

Schaal Schaal 6

Vacature Tekst

Als medewerker van Zaffier volg je niet altijd de gebaande paden; je toont lef door af te wijken wanneer dat 
nodig is—voor de inwoner, een collega, of voor jezelf. Jij bent iemand die DOET! Je bent direct, open, eerlijk en 
transparant. We benutten en erkennen elkaars talenten en zetten in op ontwikkeling, ongeacht functie, taken of 
rollen. Als medewerker van Zaffier ben je een doener met visie, je levert maatwerk en zet mensen in hun kracht. 
Dit doe je niet alleen, maar samen met de inwoners, samenwerkingspartners en je collega’s. Alleen zo kan Zaffier 
de sociale impact maken die we samen voor ogen hebben.

Voor de afdeling Montage & Verpakking zijn we op zoek naar een Teamleider. Als Teamleider begeleid en geef je leiding aan ca. 
25 medewerkers. Je hebt aandacht voor de ontwikkeling van medewerkers. Je draagt zorg voor de dagelijkse inzet van de 
medewerkers, de begeleiding en coaching op de werkvloer.

Heb jij lef en energie om voorop te lopen?

Als Teamleider heb je oog voor de kwaliteiten maar ook de belemmeringen van de medewerker. Je leert ze kennen en weet 
vervolgens om te gaan met daaruit voortvloeiende aandachtsgebieden als schulden, verslaving, (psychische) kwetsbaarheden, 
culturele diversiteit. Je investeert in het contact met de medewerkers, en weet verschillende capaciteiten en culturen te 
waarderen en te benutten. Je bent daarnaast verantwoordelijk voor het plannen, organiseren en bewaken van de voortgang van 
de werkzaamheden. Je draagt zorg voor de werkverdeling, roosterindeling en roosteraanpassingen en controleert de kwaliteit en 
kwantiteit van de werkzaamheden. Met oog voor de individuele mens stuur je jouw team aan. Je geeft instructie en begeleiding 
bij de werkzaamheden. Signaleert knelpunten binnen het team en operationele processen en doet voorstellen voor verbetering 
van werkwijzen en procedures richting je collega’s en werkleider. Je weet verschillende hulpmiddelen in te zetten voor de 
medewerker, zoals; leerplein (computervaardigheden, rekenen, budgettering), taalhuis (les in Nederlandse taal, zoals lezen, 
schrijven en voorlezen), WPO (Werkplekopleiden).

Naast operationele taken kent de functie ook administratieve taken. Je verricht diverse administratieve werkzaamheden 
waaronder de urenverantwoording, verlofadministratie en activiteiten rondom verzuimbegeleiding. Je bent als teamleider 
verantwoordelijk voor de uitvoering van vastgesteld beleid w.o. het Arbo en Verzuimbeleid. Indien noodzakelijk, werk je zelf ook 
mee op de werkvloer om het samen voor elkaar te krijgen. Je initieert en voert Individuele Ontwikkeling Plannen.

Herken jij jezelf hierin?

· Mbo werk- en denk niveau;
· Kennis en affiniteit met de doelgroep (SW, beschutwerk);
· Ervaring met het effectief aansturen en begeleiden van medewerkers;
· Creatief en innovatief denkvermogen met de vaardigheid om leerinterventies te ontwerpen die aansluiten bij de  

behoeften van de organisatie en medewerkers;
· In staat effectief en efficiënt te communiceren op verschillende niveaus;
· Vaardigheid om te schakelen met verschillende stakeholders;
· Vermogen om project matig te werken.

Dit is wat we jou bieden voor jouw lef en energie!
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Wij bieden je een afwisselende functie in een nieuw, ambitieus en dynamisch team. Waarin je ruimte krijgt voor eigen initiatieven 
en persoonlijke ontwikkeling.

Het salaris bedraagt bij een fulltime werkweek (36 uur) max.€ 3.524,- bruto per maand

(schaal 6). Dit is afhankelijk van jouw kennis en ervaring.
Daarnaast heb je ook een Individueel Keuze Budget (IKB) ter waarde van 17,05% van het salaris (dit is inclusief vakantiegeld en 
eindejaarsuitkering). Dit budget kan je uit laten keren in verschillende vormen. Bijvoorbeeld extra salaris, extra verlof, 
sportabonnementen etc.
Zaffier heeft flexibele werktijden en de mogelijkheid om werk en privé goed in balans te houden. Bijvoorbeeld door hybride te 
werken.

Laat jij Zaffier sprankelen?

Ben je enthousiast over deze functie en voel je je aangesproken door onze kernwaarden zoals: begrip, vertrouwen, daadkracht, 
wendbaarheid, lef, competentie en toegankelijkheid?

Solliciteer nu! Stuur je cv en motivatiebrief voor 11 mei 2025 naar Marleen Groot: recruitment@zaffier.nl. Voor vragen over de 
inhoud van de functie kun je contact opnemen bij Erik Vreeker e.vreeker@zaffier.nl of 06-53744028.

Competenties

Flexibiliteit

Stressbestendigheid

Verantwoordelijkheid

Zelfstandigheid

Conflicthantering

Inlevingsvermogen

Leidinggeven

Mondelinge communicatie

Omgevingsbewustzijn

Contact Informatie

Contactpersoon sollicitatie

Naam Marleen Groot

Functie Recruiter

E-mail recruitment@zaffier.nl

Contactpersoon vacature

Naam Erik Vreeker

Functie Teamleider (M&V)

Telefoon 06-53744028

E-mail e.vfeeker@zaffier.nl

Acquisitie

Acquisitie naar aanleiding van deze vacature wordt niet op prijs gesteld.
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