Teamleider financieel beheer, inkoop en
contractmanagement

Plaats Heerhugowaard Salarisindicatie Tussen €5070 en €6862
Dienstverband Vast Soort vacature Regulier

Uren 32 -36 uur Publicatiedatum 17-04-2025

Werk- en denkniveau HBO Sluitingsdatum 18-05-2025

Schaal Schaal 12

Vacature Tekst

Stuur jij op structuur, inspireer jij tot ontwikkeling én zet jij data en digitalisering slim in voor morgen?

Dan zijn wij op zoek naar jou!

Teamleider financieel beheer, inkoop en contractmanagement

Gemeente Dijk en Waard is volop in ontwikkeling. Onze ambities vragen om een moderne bedrijfsvoering, waarin we sturen op
data, digitalisering en een slimme inzet van middelen. De financiéle huishouding vormt daarbij de ruggengraat van de organisatie.

Wij zoeken een teamleider die met visie en daadkracht het team financieel beheer, verzekeringen, inkoop en contractmanagement
verder helpt groeien. Iemand die processen en mensen verbindt en met energie de volgende stap zet richting een
toekomstbestendige organisatie.

Wat ga je doen?

Je geeft integraal leiding aan een team van circa 18 collega’s die is samengesteld uit drie separate onderdelen: Financieel Beheer,
Inkoop en Contractmanagement en Verzekeringen. Zij zetten zich dagelijks in voor een effectieve en rechtmatige uitvoering van
onze financiéle processen. Dit varieert van crediteuren/debiteuren en grootboekbeheer tot verzekeringen en advisering bij
inkoopprocessen en contractmanagement.

Jouw focus ligt op:

Doorontwikkeling van het team: je versterkt eigenaarschap, samenwerking en vakmanschap;
Digitalisering en innovatie: je verkent waar Al en automatisering processen slimmer kunnen maken;
Procesoptimalisatie: je signaleert verbetermogelijkheden en maakt werk van modernisering;
Projectleiding: je pakt een trekkende rol in veranderopgaven binnen het domein en daarbuiten.

Je bent niet alleen leidinggevende, maar ook inspirator. Iemand die vertrouwen geeft, resultaten stimuleert en ruimte creéert om
te leren, samen te werken en te vernieuwen.

Je team & organisatie

Je team is onderdeel van de afdeling Financién, Inkoop en Contractmanagement (FIC), bestaande uit circa 50 collega’s. Samen
werken jullie aan een robuuste financi€le basis voor de hele organisatie. Je rapporteert aan het afdelingshoofd FIC en werkt nauw
samen met collega-teamleiders, controllers en projectleiders binnen en buiten het domein Bedrijfsvoering.

Je profiel
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Jij weet hoe je mensen in beweging krijgt en bent nieuwsgierig naar wat beter kan. Je houdt van dynamiek, denkt vooruit en
durft keuzes te maken. Je creéert een omgeving waarin samenwerking vanzelfsprekend is — en waarin fouten maken 66k mag.

Je brengt mee:

Hbo+ werk- en denkniveau;

Leidinggevende ervaring in een complexe omgeving;

Affiniteit met financiéle processen, inkoop- en verzekeringsprocessen en/of digitalisering;
Bij voorkeur ervaring met het aansturen van verandertrajecten;

Nieuwsgierigheid naar technologische ontwikkelingen zoals Al

Wij bieden jou

Werken bij Gemeente Dijk en Waard betekent werken met grote uitdagingen, samen met gedreven collega’s in een prettige en
ontwikkelende werkomgeving. Je ziet het resultaat van je werk dichtbij terug. Wij stimuleren en faciliteren je om het beste uit
jezelf te halen.

Nieuwsgierig? Lees meer op www.dijkenwaard.nl/werkenbij

Daarnaast bieden wij jou

Een salaris tussen de € 5.070,- en € 6.862,- bruto per maand (schaal 12) op basis van 36 uur;

Een baan voor 32-36 uur per week;

Een contract voor bepaalde tijd, met uitzicht op een vast dienstverband;

Een individueel keuzebudget van 18,45% van je bruto jaarsalaris. Dit kun je inzetten voor bijvoorbeeld extra verlof of
extra geld;

e  Volop mogelijkheden om jezelf te ontwikkelen door trainingen en opleidingen.

En daar hoort bij

e  Een tegemoetkoming voor je reiskosten;
e  Flexibele werktijden;
e  Een laptop en telefoon.

Ben je enthousiast geworden?

Zie jij jezelf als Teamleider financieel beheer, inkoop en contractmanagement voor onze gemeente werken? Dan zien wij graag
jouw sollicitatie voorzien van CV en motivatiebrief uiterlijk 18 mei tegemoet! De gesprekken vinden plaats op 21 mei en 22 mei in
de middag.

Heb je nog vragen?

Bel of app dan met Niels Ooijevaar (Afdelingshoofd FIC) via 06-34624879 of via n.ooijevaar@dijkenwaard.nl. Hij vertelt je graag
meer!

Acquisitie naar aanleiding van deze vacature stellen we niet op prijs.
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https://www.werkenbijdijkenwaard.nl/

