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Schaal

Vacature Tekst

Wil je bijdragen aan de veiligheid en leefbaarheid van inwoners en ondernemers? Weet jij op een positieve manier mensen 
bewust te maken van hun verantwoordelijkheden en pak je op een professionele manier door als dat nodig is? 

Wat ga je doen?
Als Buitengewoon Opsporingsambtenaar (BOA) ben jij van grote waarde voor de veiligheid van onze 60.000 inwoners. Je werkt in 
een afwisselende omgeving, van een historische binnenstad tot het landelijke buitengebied en een nieuwbouwwijk. Jij zorgt 
ervoor dat je zichtbaar en benaderbaar bent, en neemt actief verantwoordelijkheid voor handhaving. Dit houdt in dat je: 

Toezicht houdt op de naleving van wet- en regelgeving, zowel in de wijken als bijvoorbeeld bij markten en evenementen. 
Optreedt bij parkeerproblemen, milieuovertredingen, overlast en illegale activiteiten. In gesprek gaat met inwoners en 
ondernemers, waarbij je informeert, advies geeft en de-escalatie toepast wanneer nodig. Proces-verbaal opmaakt en boetes 
uitschrijft als de situatie daarom vraagt. Intensief samenwerkt met de politie, je collega’s en andere handhavingspartners. 

Wie ben jij? 
Jij weet van aanpakken en staat stevig in je schoenen. Je kunt situaties vanuit verschillende invalshoeken bekijken en voelt goed 
aan hoe je moet handelen. Of het nu gaat om een lastige discussie of een situatie die uit de hand dreigt te lopen, jij blijft rustig 
en weet hoe je de-escalatie toepast. Tegelijkertijd weet je wanneer je moet opschalen en schakelt waar nodig met de politie. 

Daarnaast heb je: 
· Een afgeronde opleiding op minimaal mbo-niveau
· Een geldig BOA-getuigschrift.
· Rijbewijs B.
· Een flexibele inzetbaarheid, ook in de avonden en weekenden als dat nodig is. (We kijken samen hoe we het rooster zo 

kunnen indelen dat het bij jou past).

Waar kom je terecht?
Je gaat onderdeel uitmaken van het team handhaving openbare ruimte (OOV) binnen de afdeling Openbare orde & veiligheid van 
het domein Ruimte. Je standplaats is Enkhuizen, maar je werkt voor de gemeente Stede Broec, Enkhuizen of Drechterland. 

Wat krijg jij?
Naast een baan waarin je direct bijdraagt aan de veiligheid van onze inwoners, werk je binnen een uniek samenwerkingsverband: 
je bent namelijk actief in drie gemeenten. Dit betekent afwisseling, uitdaging en volop mogelijkheden om jezelf te ontwikkelen. Je 
krijgt de juiste trainingen, cursussen en uitrusting om je werk goed en veilig te doen. 

Bovendien kun je rekenen op leuke collega’s en: 
· Een maandsalaris tot € 3.831 (bij 36 uur, schaal 7).
· 17,05% van je bruto jaarsalaris als Individueel Keuzebudget (IKB), dat je kunt besteden zoals jij wilt. Extra vrije dagen? 

Uitbetalen?
· Jij hebt de keuze! Een vast contract bij goed functioneren: je start met een jaarcontract voor 36 uur, met stabiliteit en 

zekerheid voor de toekomst.
· Een goed pensioen, geregeld via het ABP.
· Een laptop en telefoon van de zaak.
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Wil je eerst meer weten? 
Bel of app dan met Karin Strieper, senior adviseur OOV, 06-29638418. Zij vertelt je graag meer over deze baan! 

Enthousiast geworden? 
Stuur dan je motivatie met cv op via de sollicitatieknop. Zodra de vacature is gesloten beoordelen we de binnengekomen 
sollicitaties. 

Acquisitie naar aanleiding van deze vacature wordt niet op prijs gesteld. 

Competenties

Flexibiliteit

Integriteit

Stressbestendigheid

Mondelinge communicatie

Omgevingsbewustzijn

Samenwerken
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