
Consulent schuldhulpverlening (28 uur)

Heb jij het nodige in huis om een schuldenvrij leven te bevorderen van cliënten? Kun jij goed adviseren over uitgavenpatronen? 
Zoek jij naar duurzame en haalbare oplossingen zodat de financiële situatie van cliënten echt verandert?Dan zoeken wij jou!

Wat ga je doen?
Als Consulent schuldhulpverlening ondersteun je inwoners die financiële problemen hebben of dreigen te krijgen. Je helpt hen niet 
alleen bij het oplossen van hun schulden, maar ook bij het voorkomen van nieuwe financiële uitdagingen. Dit ga je doen: 

· Je adviseert en ondersteunt de inwoner die zich meldt met ondersteuningsvragen op financieel gebied.
· Je analyseert de schuldensituatie en stelt samen met de cliënt een plan van aanpak op. Daarbij werk je integraal samen 

met andere professionals, hulpverlenende instanties en schuldeisers. Deze samenwerking is cruciaal om het plan 
succesvol uit te voeren.

· Je begeleidt de inwoner bij het realiseren van de doelstelling en signaleert, controleert en beoordeelt eventuele 
veranderingen in de situatie van de inwoner.

· Je hebt aandacht voor de inwoner, geeft vertrouwen, ruimte en de keuzevrijheid.
· Je kunt de kracht van de inwoner goed inschatten en stimuleren, je durft mensen daarop aan te spreken en kunt 

besluiten nemen.
· Je zorgt daarnaast ook dat er de nodige betalingsregelingen worden getroffen met schuldeisers indien dit nodig is.

Wie ben jij?
Je weet overzicht te bewaren en kunt mensen op een betrokken en daadkrachtige manier ondersteunen. Daarnaast breng je het 
volgende mee: 

· Een afgeronde relevante HBO opleiding
· Ervaring met schuldhulpverlening
· Kennis van de sociale kaart.
· Talent voor organiseren en plannen.
· Communicatieve vaardigheden en uiteraard kun je, zowel in woord als geschrift, de boodschap helder verwoorden.

Waar kom je terecht? 
Je gaat aan de slag bij de afdeling Wmo & schuldhulpverlening, waar inwoners met financiële zorgen terecht kunnen voor advies 
en ondersteuning. Of het nu gaat om moeite met het in balans houden van inkomsten en uitgaven, dreigende schulden of 
bestaande schulden: onze collega’s staan klaar om te helpen! 

Wat bieden wij jou?
· Unieke samenwerking: Je werkt samen met fijne collega’s in een afwisselende en dynamische omgeving. Met drie 

gemeenten krijg je volop kansen om samen te werken en te groeien.
· Ruimte voor groei: Je krijgt volop mogelijkheden om jezelf te ontwikkelen als professional.
· Directe impact: Jouw werk draagt bij aan de toekomst van onze inwoners.
· Aantrekkelijk salaris: Schaal 9, maximaal € 4.811,- (cao SGO), daarbovenop krijg je nog 17,05% Individueel 

Keuzebudget extra.
· Vast contract bij goed functioneren:Je start met een jaarcontract voor 28 uur per week, dat bij goed functioneren 

kan worden omgezet in een vast dienstverband. We investeren graag in een lange samenwerking.
· Hybride werken:We begrijpen dat flexibiliteit belangrijk is. Je krijgt de ruimte om je werk deels vanuit huis te doen, 

zodat je werk en privé optimaal kunt combineren.

Informatie

Vacature Tekst

Plaats Hoogkarspel Salarisindicatie Maximaal €4811

Dienstverband Tijdelijk Soort vacature Regulier

Uren 28 Publicatiedatum 19-02-2025

Werk- en denkniveau HBO Sluitingsdatum 02-03-2025

Schaal
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Wil je eerst meer weten? 
Bel dan met Anita in t Veld, Afdelingshoofd Wmo & schuldhulpverlening op telefoonnummer 06 296 383 53. Zij vertelt je graag 
meer over deze baan! 

Enthousiast geworden? 
Stuur dan je motivatie met cv op via de sollicitatieknop. Je kunt solliciteren tot en met 2 maart 2025. De sollicitatiegesprekken 
vinden plaats op woensdag 5 maart 2025.

Acquisitie naar aanleiding van deze vacature wordt niet op prijs gesteld. 

Competenties

Mondelinge communicatie

Schriftelijke communicatie

Plannen en organiseren
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