
Inkomensconsulent

Krijg jij energie van klanten op weg te helpen met een uitkering? Ben jij in staat om breed te denken en voel je je 
thuis in een dynamische werkomgeving met veel ruimte voor persoonlijke ontwikkeling? 

Wij zoeken een ervaren inkomensconsulent voor 30 tot 36 uur per week

Het team 

Wij werken zelforganiserend. Dit betekent dat je niet alleen inkomensconsulent bent. Je neemt bijvoorbeeld deel aan projecten 
om de dienstverlening te verbeteren. Ook geef je vorm aan beleid en verordeningen, doe je aan collegiale toetsing en kun je 
werkinstructies schrijven. Ook taken zoals HR, contactpersoon voor externen, bezwaar & beroep en contractbeheer zijn belegd 
binnen het team. Deze taken worden jaarlijks opnieuw verdeeld.  

Er is dus volop mogelijkheid jezelf te ontwikkelen! 

Wat ga je doen 

· Als inkomensconsulent beoordeel je het recht op bijstand vanuit de Participatiewet en IOAW, bijzondere bijstand en 
minimaregelingen van A tot Z Hieronder valt ook collegiale toetsing; 

· Je denkt sociaal domein breed en hebt oog voor de persoonlijke omstandigheden van de inwoner. Je werkt actief 
samen met andere teams zoals Schulddienstverlening, Re-   integratie en Sociale Recherche. Waar nodig pas je 
maatwerk toe; 

· Je doet aan advisering en vormgeving m.b.t. beleidswijzigingen en verordeningen en bent (op termijn) in staat om 
procesbeschrijvingen en werkinstructies te schrijven; 

· Je neemt deel aan projectgroepen en draagt verantwoordelijkheid voor één of meer organisatorische teamtaken;  
· Je gebruikt duidelijke taal en kunt waar nodig communiceren op B1 niveau naar inwoners in gesprekken en brieven.

Wat biedt Hollands Kroon?  

Hollands Kroon biedt jou uitdagend werk waarbij je zelfstandigheid en klantgerichtheid gewaardeerd worden. Wij denken actief 
mee over je persoonlijke ontwikkeling en bieden de mogelijkheid om verschillende opleidingen en cursussen te volgen. Daarbij zijn 
wij een digitale gemeente met volop mogelijkheden om flexibel te werken.  

Wij bieden een salaris van minimaal € 3.359,00 en maximaal € 4.752 bruto per maand (functieschaal 9 cao 
gemeenten)afhankelijk van kennis en ervaring. Daarbij wordt je salaris aangevuld met een Individueel Keuze Budget van 17,05 
%. Zo kies je elke maand welk deel je van dit budget, dat onder andere bestaat uit jouw vakantiegeld en eindejaarsuitkering, laat 
uitbetalen.  

Heb jij ervaring met de uitvoering van de Participatiewet en IOAW? Vind je het leuk om je hierin verder te ontwikkelen? Solliciteer 
dan direct!

Informatie

Vacature Tekst

Plaats Anna Paulowna Salarisindicatie Tussen €3359 en €4752

Dienstverband Vast Soort vacature Regulier

Uren 30 - 36 uur Publicatiedatum 12-02-2025

Werk- en denkniveau HBO,MBO Sluitingsdatum 24-02-2025

Schaal Schaal 9
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Heb je vragen?  

Voor meer informatie over het team en de werkzaamheden kun je contact opnemen met Marjo van Maurik via tel. 088-321 5000

Competenties

Inlevingsvermogen

Klantgerichtheid

Samenwerken

Besluitvaardigheid

Contact Informatie

Contactpersoon sollicitatie

Naam Thea de Nooijer

Telefoon 088-321 5000

E-mail
wervingenselectie@holland
skroon.nl

Contactpersoon vacature

Naam Marjo van Maurik

Telefoon 088-321 5000

E-mail
wervingenselectie@holland
skroon.nl

Acquisitie

Acquisitie naar aanleiding van deze vacature wordt niet op prijs gesteld.
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