
Buitengewoon opsporingsambtenaar

Als buitengewoon opsporingsambtenaar ben jij het gezicht van de gemeente en onze oren en ogen op straat. Kom jij ons 
versterken?

Verzamelen van informatie, zichtbaar zijn, optreden waar nodig

Binnen de gemeente Alkmaar werken we wijkgericht in gebiedsteams. Jij verzamelt informatie en vindt de samenwerking met 
onder andere de politie, gebiedsregisseurs en stadswerk 072.  Je bent dienstverlenend en aanspreekbaar voor onze inwoners en 
treedt handhavend op waar nodig. Zo zorg je ervoor dat inwoners en bezoekers van Alkmaar zich veilig voelen op straat. Naast de 
reguliere taken zoals afval, overlast (jongeren, verslavingen, fietsen in voetgangersgebieden, parkeren etc.), toezicht op horeca 
en evenementen krijg je in Alkmaar te maken met:

· Vaartoezicht (indien je in het bezit bent van een vaarbewijs, zo niet dan kun je deze halen via ons). Vanuit een 
landelijke pilot geldt uitbreiding van bevoegdheden;

· Ondersteuning vanuit cameratoezicht;
· De combinatie van stedelijk en landelijk gebied. De verschillende problematieken vragen om een andere omgang met 

burgers en overlastplegers;

Je bent zichtbaar in de verschillende wijken binnen de gemeente Alkmaar en hebt een duidelijke voorbeeldfunctie. Je werkt actief 
(meestal) in een tweetal en zoekt de samenwerking met het gehele netwerk. Met jouw communicatieve  vaardigheden weet jij 
iedereen te bereiken. Jij vindt de juiste balans in het optreden. Daarbij kijk je naar de samenstelling van verschillende wijken en 
naar de omgeving waarin je je bevindt.

Kortom;

· Je beschikt over overtuigingskracht en natuurlijk overwicht
· Je werkt graag samen in teams
· Je bent omgevingsbewust
· Je bent bevoegd/opgeleid BOA in domein 1.

De gemeente Alkmaar zoekt meerdere nieuwe collega’s voor het team.

Veelzijdig, ontwikkelmogelijkheden, fijne netwerkpartners

Alkmaar is een veelzijdige gemeente om in te werken. We hebben een waterrijk gebied en bezitten daarom twee boten en twee 
waterscooters, iets wat uniek is in Nederland. Daarnaast hebben we cameratoezicht in ons gezellig centrum met veel 
horecagelegenheden en evenementen. We hebben een goede samenwerking met de politie en overige instanties. Veelvuldig 
ondersteunen en ontlasten wij hen in de uitvoering van hun werkzaamheden. Met inzet van ons eigen opleidingscentrum My 
Learning Factory, stimuleren we groei en ontwikkeling. Daarmee kunnen we startende BOA’s een boost geven in het begin van 
hun carrière en meer ervaren BOA’s blijven uitdagen.  Het team bestaat uit 40 medewerkers. Een gemixt gezelschap met een 
betrokken, prikkelende leidinggevende. De samenwerking met externe partners is goed en wordt steeds verder uitgebreid en 
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opgebouwd.

Naast een passend salaris ontvang je het vrij te besteden IKB budget van 17,05%. Tevens een passende vergoeding voor de 
onregelmatige diensten/weekenddiensten/nachtdiensten.  Je ontvangt een jaarcontract met de intentie deze om te zetten tot een 
contract voor onbepaalde tijd.

Interesse of heb je nog vragen?
Enthousiast geworden om als Buitengewoon opsporingsambtenaar aan de slag te gaan bij de gemeente Alkmaar? Solliciteer dan 
direct maar uiterlijk vóór 26 februari 2025.

Voor nadere informatie over deze functie kan contact worden opgenomen met René van Roode  / 06-18 06 22 22

Heb je vragen over de organisatie of de sollicitatieprocedure? Neem contact op met Lisette Zwart-van Zanen / 06-42163152

Competenties

Stressbestendigheid

Verantwoordelijkheid

Analytisch vermogen

Conflicthantering

Mondelinge communicatie

Contact Informatie

Contactpersoon sollicitatie

Naam René van  Roode

Functie
Operationeel
leidinggevende
stadstoezicht

E-mail rvanroode@alkmaar.nl

Contactpersoon vacature

Naam Lisette Zwart-van Zanen

Functie Werving & Selectie

E-mail lvanzanen@alkmaar.nl

Acquisitie

Acquisitie naar aanleiding van deze vacature wordt niet op prijs gesteld.
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