Civieltechnisch Toezichthouder

Plaats Hoogkarspel Salarisindicatie Maximaal €4297
Dienstverband Vast Soort vacature Regulier

Uren 32 - 36 uur Publicatiedatum 05-02-2025
Werk- en denkniveau MBO Sluitingsdatum 24-02-2025
Schaal

Vacature Tekst

Ben jij graag betrokken bij civieltechnische projecten, zoals wegen, water, riolering en groen? Vanwege de doorgroei van onze
huidige toezichthouder hebben wij een mooie kans voor een nieuwe collega. Wil je bijdragen aan de verbetering en ontwikkeling
van de openbare ruimte in Drechterland? Dan zoeken we jou!

Wat ga je doen?

Onze civieltechnisch toezichthouders werken gebiedsgericht. Iedere gemeente heeft zijn ‘eigen’ twee toezichthouders. Voor deze
functie werk je hoofdzakelijk in gemeente Drechterland. Je bent in het gebied aanspreekpunt van bewoners bedrijven en andere
gebruikers in de gemeente. Je zorgt samen met je medetoezichthouders en directievoerder dat Drechterland veilig en functioneel
wordt onderhouden. Hierbij ben je de ogen en oren van de directievoerder.

Veel werk in de openbare ruimte wordt uitgevoerd door aannemers. Samen met deze (onder)aannemers werk je aan het
onderhouden van de openbare ruimte. Deze werkzaamheden hebben betrekking op klein onderhoud en het oplossen van (Fixi-
)meldingen. De bestekken waarop je toezicht houdt wordt afgestemd met je collega-toezichthouder. Een verdeling tussen ‘grijs en
groen’ ligt voor de hand. Je krijgt de vrijheid om zelfstandig te werken en zorgt er altijd voor dat alles goed georganiseerd blijft.

Wie ben jij?

Je hebt ervaring in civieltechnische- of groenwerkzaamheden en hebt op één of beide vakgebieden (praktijk)ervaring in de
uitvoering. Je weet hoe je het gesprek aangaat met (onder)aannemers en bewoners en vindt het leuk om zowel buiten als op
kantoor te werken.

Verder beschik je over:
. MBO-4 werk- en denkniveau
e  Rijbewijs B
e  Bereidheid om deel te nemen aan de beschikbaarheidsdiensten van de organisatie

Heb je dit in huis? Dan heb je een streepje voor. Maar ook als het profiel nog niet helemaal past, kun je solliciteren. We gaan dan
kijken hoe je de ontbrekende vaardigheden onder de knie kunt krijgen of hoe we die op een andere manier kunnen organiseren.

Wie zijn wij als SED organisatie?

De SED organisatie is ontstaan vanuit de ambtelijke fusie tussen de gemeenten Stede Broec, Enkhuizen en Drechterland. Met
ongeveer 450 collega’s verzorgen wij de ondersteuning van de colleges en de dienstverlening in de drie gemeenten. Samen
zorgen we voor een prettige en veilige woon-, werk- en leefomgeving voor onze inwoners en ondernemers!

Waar kom je terecht?

In deze functie maak je deel uit van de afdeling Realisatie & Uitvoering, met meer dan 50 medewerkers die de openbare ruimten
van de drie SED-gemeenten onderhouden en ontwikkelen. Je komt terecht in het team Realisatie, een collegiaal team waar ruimte
is voor zowel vrijheid als persoonlijke ontwikkeling.

Wat bieden wij jou?
¢« Unieke samenwerking: Je werkt samen met fijne collega’s in een afwisselende en dynamische omgeving. Met drie
gemeenten krijg je volop kansen om samen te werken en te groeien.
Ruimte voor groei: Je krijgt volop mogelijkheden om jezelf te ontwikkelen als professional.
o Directe impact: Jouw werk draagt bij aan de toekomst van onze inwoners.
o  Aantrekkelijk salaris: Schaal 8, maximaal € 4.297,- (cao SGO), plus 17,05% Individueel Keuzebudget.
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e Vast contract bij goed functioneren:Je start met een jaarcontract voor 32 tot 36 uur per week, dat bij goed
functioneren kan worden omgezet in een vast dienstverband. We investeren graag in een lange samenwerking.

« Hybride werken:We begrijpen dat flexibiliteit belangrijk is. Je krijgt de ruimte om je werk deels vanuit huis te doen,
zodat je werk en privé optimaal kunt combineren.

Wil je eerst meer weten?

Bel of app dan met Erik Dangermond (afdelingshoofd Realisatie & Uitvoering) 06-29693660. Tussen 13 en 24 februari kun je
contact opnemen met Piet Meissen, (codrdinator dagelijks onderhoud) 06-20707015. Wil je vrijblijvend eerst een kop koffie
komen drinken om een beter beeld te krijgen van de functie en de SED organisatie? Dan kan dat natuurlijk ook!

Enthousiast geworden?

Stuur dan je motivatie met cv op via de sollicitatieknop. Kandidaten met een interessant profiel worden direct uitgenodigd voor
een gesprek. Bij een aangenomen kandidaat gaat de vacature offline.

Acquisitie naar aanleiding van deze vacature wordt niet op prijs gesteld.

Competenties

Zelfstandigheid
Mondelinge communicatie

Samenwerken
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