Jurist Handhaving

Plaats Anna Paulowna Salarisindicatie

Dienstverband Vast Soort vacature Regulier
Uren 36 Publicatiedatum 15-04-2025
Werk- en denkniveau HBO Sluitingsdatum 24-06-2025
Schaal Schaal 10 t/m 11

Vacature Tekst

In het team Veiligheid en Handhaving zijn de taken ondergebracht om te zorgen voor een veilige leefomgeving voor onze
inwoners. Samen met boa’s, collega’s van Openbare orde en veiligheid, en collega’s van APV zijn er 3 vaste juristen (2FTE) die
zich bezighouden met de juridische kant van handhaving. De dynamiek is groot in dit team, vooral door de diversiteit van
onderwerpen en casussen die behandeld moeten worden. Voor ons team zoeken we uitbreiding.

Wie ben jij

Wij zoeken twee (senior) juristen die stevig in hun schoenen staan en in staat zijn om de wet ‘te vertalen’ naar praktisch
toepasbare informatie. In deze functie ga je aan de slag met complexe handhavingszaken met name op het gebied van het
omgevingsrecht en andere aspecten van de fysieke leefomgeving. Ook het opstellen van het handhavingsbeleid behoort tot een
onderdeel van deze functie. Daarnaast vertegenwoordig je de gemeente bij bezwaar- en beroepszaken.

Wat kun je verwachten?

Een afwisselende baan waarin je (soms complexe) handhavingsdossiers behandelt, het college adviseert en in samenwerking met
collega’s van andere afdelingen oplossingen zoekt, en je stevig in je schoenen staat als er handhavingsbesluiten moeten worden
genomen.

Wat verwachten we van jou?

We werken in een zelforganiserende gemeente. Dit houdt in dat je samen met je collega’s verantwoordelijk bent voor je team,
processen doorloopt en zorgt dat het werk voor elkaar komt. Eigenaarschap is dus essentieel, maar je moet ook goed kunnen
samenwerken en je beschikt over uitstekende communicatieve vaardigheden. Ook vind je het leuk om minder ervaren collega’s te
helpen en te begeleiden.

Wat ga je doen

* Je bent verantwoordelijk voor het behandelen, juridisch toetsen en het afhandelen van (complexe) handhavingszaken op het
gebied van het omgevingsrecht en andere aspecten van de fysieke leefomgeving;

* Je kunt daarnaast ingezet worden voor handhavingszaken op het terrein van de Alcoholwet, evenementen en de APV;

* Je vertegenwoordigt het college in bezwaar- en (hoger)beroepszaken, bij de rechtbank en Afdeling Bestuursrechtspraak van de
Raad van State;

* Je analyseert en/of onderzoekt problemen en lost deze (methodisch) op, waarbij je beschikt over de benodigde kennis en / of je
bent bereid je nog verder te bekwamen.

Wat biedt Hollands Kroon?

Een afwisselende baan voor 36 uur per week. Het werk wordt gewaardeerd op schaalniveau 10 of 11, afhankelijk van opleiding
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en ervaring. Daarbij wordt je salaris aangevuld met een Individueel Keuze Budget van 17,05 %. Zo kies je elke maand welk deel
van dit budget, dat onder andere bestaat uit jouw vakantiegeld en eindejaarsuitkering, laat uitbetalen.

Vragen?

Voor vragen kun je contact opnemen met Jilide Kogak of Alisha Pama via telefoonnummer 088-321 5000

Competenties

Analytisch vermogen
Mondelinge communicatie
Schriftelijke communicatie

Nauwkeurigheid

Contact Informatie

Contactpersoon sollicitatie Contactpersoon vacature

Naam Thea de Nooijer Naam Julide Kogak

Telefoon 088-321 5000 Telefoon 088-321 5000

E-mail :Ilgg\g:c:;rﬁnselectie@holland E-mail ;\'/(er(r)\g?]t:;r:elnselectie@holland

Acquisitie

Acquisitie naar aanleiding van deze vacature wordt niet op prijs gesteld.
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