
Juridisch medewerker bezwaar en beroep (32 uur)

Ben jij een juridisch talent met een passie voor het sociaal domein? Behandel bezwaar- en beroepsschriften, vertegenwoordig het 
college en adviseer over juridische vraagstukken binnen het sociaal domein. 
Interesse? Solliciteer dan nu als juridisch medewerker bezwaar en beroep. 

Wat ga je doen?
In deze uitdagende functie behandel je bezwaar- en (hoger) beroepsschriften en verzoeken om voorlopige voorziening in het 
kader van de Participatiewet, Bbz, IOAW/IOAZ, Wmo, Jeugdwet, Schuldhulpverlening en Leerplicht. 
Je zorgt voor de behandeling van bezwaar- en beroepszaken. Dit doe je onder meer door het college te vertegenwoordigen bij de 
sociale kamer van de bezwaarschriftencommissie, de rechtbank, de Centrale Raad van Beroep en de Raad van State. 

Verder:
· Vertegenwoordig jij het college bij bezwaar- en beroepsprocedures;
· Voer je in deze procedures schriftelijk en ter zitting verweer;
· Lever je het procesdossier aan en voer je overige correspondentie met instanties, cliënten en hun vertegenwoordigers;
· Stel jij de beslissing op bezwaar op;
· Adviseer je over juridische vraagstukken binnen het sociaal domein.

Wie ben jij?
Je hebt ervaring met de behandeling van bezwaar- en beroepschriften en je vindt het geen probleem om één keer per maand op 
donderdagavond beschikbaar te zijn voor zittingen. Deze worden fysiek in Den Helder gehouden. 

Daarnaast:
· Heb je kennis van het sociale zekerheidsrecht, het bestuursrecht en het bestuursprocesrecht;
· Heb je een relevante hbo-opleiding afgerond;
· Heb je 3 jaar relevante werkervaring.

Wat bieden wij?
Onze gemeente biedt een aantrekkelijk werkklimaat met aandacht voor loopbaanontwikkeling. Als juridisch medewerker bezwaar 
en beroep krijg je volop mogelijkheden om jezelf verder te ontwikkelen, onder andere door het volgen van opleidingen. 
Plaats- en tijdonafhankelijk werken hebben wij in Den Helder helemaal omarmd. Dit zorgt ervoor dat jij de juiste balans kunt 
houden tussen werk en wat je belangrijk vindt in je privéleven, zodat je een keer aanwezig kunt zijn bij de schoolvoorstelling van 
je kind of 's middags kunt gaan hardlopen. 

Wij bieden een salaris afhankelijk van opleiding en ervaring van maximaal € 5313,00 bruto per maand op basis van een fulltime 
werkweek. De functie is ingeschaald in schaal 10 CAO Gemeenten. 
Een andere aantrekkelijke voorwaarde is dat je gebruik kunt maken van 17,05% Individueel Keuzebudget (IKB) bovenop het 
jaarsalaris. Dit budget kun je laten uitbetalen voor extra inkomen of gebruiken om extra verlof te kopen voor die lange reis die je 
altijd al eens wilde maken. 

Verder kunnen wij je het volgende bieden:
· Reiskostenvergoeding van € 0,23 per kilometer voor kantoordagen en een thuiswerkvergoeding van € 3,00 netto per 

thuiswerkdag;
· Een pensioen via het ABP-pensioenfonds.

Informatie

Vacature Tekst

Plaats Den Helder Salarisindicatie Tussen €0 en €5313

Dienstverband Vast Soort vacature Regulier

Uren 32 Publicatiedatum 18-11-2024

Werk- en denkniveau HBO Sluitingsdatum 01-12-2024
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Over ons team
Het team juristen bestaat uit door de wol geverfde, eigenwijze en zeer betrokken collega's. De sfeer is, net als in de hele 
organisatie, informeel en we helpen elkaar graag verder. 

Belangstelling
Wil je solliciteren? Klik dan op de link! Wil je liever eerst wat meer informatie? Bel dan naar Robbert Visser (06 50 08 60 70). 
Wordt er niet opgenomen? Laat een WhatsApp-bericht achter en je wordt zo snel mogelijk teruggebeld. Heb je vragen over de 
procedure? Dan kun je bellen of appen naar Ronald Pasman (Corporate recruiter) via 06 50 19 46 44. 
De gemeente Den Helder is er voor iedereen. Bij ons tellen alleen je professionele kwaliteiten. 
Den Helder: de stad van acht kilometer strand, zee en duinen. Een stad vol bijzondere culturele en historische rijkdommen. Den 
Helder ontwikkelt zich in hoog tempo en heeft ambitieuze plannen om het woonklimaat, de werkgelegenheid en het toerisme een 
extra impuls te geven. De komende jaren investeren we in de stad en bouwen we ook verder aan onze eigen organisatie. 

Competenties

Verantwoordelijkheid

Zelfstandigheid

Oordeelsvorming

Visie

Mondelinge communicatie

Overtuigingskracht

Besluitvaardigheid

Initiatief

Kwaliteitsgerichtheid

Resultaatgerichtheid

Acquisitie

Acquisitie naar aanleiding van deze vacature wordt niet op prijs gesteld.

Page 2 of 2donderdag 21 november 2024


