
HR meewerkstage

Zoek jij een leuke stage en volg je een HR- of vergelijkebare opleiding? Ben jij nieuwsgierig naar wat HR allemaal inhoudt in de 
praktijk? Dan hebben wij de ideale stage voor jou! 

Wat ga je bij ons leren?
Welkom op de plek waar mensen en werk samenkomen! Onze HR-afdeling zorgt ervoor dat alles op HR-gebied soepel verloopt, 
van nieuwe medewerkers verwelkomen tot het ondersteunen bij hun loopbaan en zelfs hun afscheid. Wil je weten wat HR 
allemaal inhoudt? Bij ons krijg je de kans om dat van dichtbij mee te maken! 

Je zult de belangrijkste onderdelen van HR leren kennen op het gebied van in- door- en uitstroom. Lijkt het je leuk om meer te 
leren over de verschillende functies binnen HR? Tijdens je stage kun je meelopen met verschillende HR collega’s, zoals een 
Verzuimspecialist, recruiter, HR businesspartner, HR beleidsadviseur en een HR medewerker. Zo krijg je de kans om je te 
ontwikkelen als een echte HR professional. 

Je taken zullen afwisselend zijn. Je kunt denken aan het schrijven van vacatureteksten, het screenen van cv’s, het uitnodigen van 
sollicitanten, het opstellen van brieven en arbeidsovereenkomsten en het doorvoeren van wijzigingen in onze systemen. 
Daarnaast neem je deel aan overleggen, help je bij het organiseren van evenementen en woon je deze bij. En dat is nog niet 
alles, je bent ook het eerste aanspreekpunt voor collega’s met vragen over arbeidsvoorwaarden en denkt actief mee over ons 
beleid en employer brand. 

Kortom, bij ons krijg je een volledig beeld van het HR-vak, van A tot Z! 

Wat vragen we van jou?Je volgt een relevante opleiding, zoals HRM, op minimaal mbo- of hbo niveau. Je hebt een positieve, 
dienstverlenende houding en vindt het leuk om zelfstandig uitdagingen aan te gaan en dingen uit te zoeken. Je houdt van 
structuur en overzicht, en je kunt goed prioriteiten stellen – geen chaos voor jou! Je bent altijd bereid om je collega’s een handje 
te helpen, of ze nu vragen hebben of gewoon een beetje extra support nodig hebben. Je wilt groeien en jezelf ontwikkelen, en 
staat open voor feedback om jezelf nog beter te maken. 

Wie zijn wij als SED organisatie? 
De SED organisatie is ontstaan vanuit de ambtelijke fusie tussen de gemeenten Stede Broec, Enkhuizen en Drechterland. Met 
ongeveer 450 collega’s verzorgen wij de ondersteuning van de colleges en de dienstverlening in de drie gemeenten. Een 
veelzijdige en interessante organisatie waar we ons afwisselend inzetten voor bijvoorbeeld een historische binnenstad, landelijk 
buitengebied of een nieuwbouwwijk. We reageren op veranderingen in de maatschappij, de rol van de overheid en de vraag om 
meer transparantie. Samen zorgen we voor een prettige en veilige woon-, werk- en leefomgeving voor onze inwoners en 
ondernemers! 

Waar kom je terecht?
Je komt stage lopen op onze HR afdeling, bestaande uit 16 collega’s. Samen zorgen we ervoor dat alles op HR-gebied effectief 
verloopt. Onze afdeling is een plek waar je veel kunt leren, vragen kunt stellen en waar je ideeën altijd welkom zijn. 

Wat bieden wij jou?
· Leerzame stageplek: Een super leerzame stageplek waar je volop de kans krijgt om ervaring op te doen binnen HR 

vak. We geven je alle ruimte om te leren en je te ontwikkelen als professional. Bij ons sta je nooit stil!
· Goede sfeer:Je komt werken in een gezellig team met fijne collega’s.
· Aantrekkelijk vergoeding:Je ontvangt een vergoeding van € 450,- op basis van 36 uur per week.
· Gratis lid van de personeelsvereniging: Als stagiaire mag je gratis lid worden van onze personeelsvereniging die 
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regelmatig leuke uitjes organiseert.
· Makkelijk bereikbaar:Al onze gemeentehuizen zijn makkelijk te bereiken met de auto, fiets en het OV.
· Hybride werken:We begrijpen dat flexibiliteit belangrijk is. Je krijgt de ruimte om je werk deels vanuit huis te doen, 

zodat je werk en privé optimaal kunt combineren.

Wil je eerst meer weten? 
Bel dan met Anne Schaper, Adviseur werving & selectie, 0612524663. Zij vertelt je graag meer over deze stage! 

Enthousiast geworden? 
Stuur dan je motivatie met cv op via de sollicitatieknop. Kandidaten met een interessant profiel worden direct uitgenodigd voor 
een gesprek. Bij een aangenomen kandidaat gaat de vacature offline. 

Acquisitie naar aanleiding van deze vacature wordt niet op prijs gesteld. 

Competenties

Zelfstandigheid

Samenwerken

Plannen en organiseren
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